Nemzeti Kereskedelmi és Fogyasztévédelmi Hatosag
Gazdasagi F6osztalya

KOVETELESKEZELESI REFERENS

munkatarsat keres

Intézménytunk pénziigyi referens munkakérbe keres 4j munkatarsat, aki jartas a koltségvetési szervek pénziigyi

folyamataiban és magabiztosan kezeli az allamhaztartasi kérnyezetben alkalmazott rendszereket.

Leend6 munkatars f6bb feladatai:

a szervezet kovetelésallomanyanak nyilvantartasa, folyamatos feltlvizsgalata és kezelése,

fizetési felszolitasok, értesitések, végrehajtast megel6z6 levelek elkészitése és kikuldése,

részletfizetési megallapodasok, fizetési halasztasok és pénziigyi el6készitése, nyilvantartasa,

riportok, kimutatasok készitése a kévetelésallomanyrdl, jovairasokrol és kintlévSségekrdl,

a beérkez6 befizetések figyelemmel kisérése, konyvelési egyeztetése a pénziigyi-szamviteli szaktertlettel,
kapcsolattartas a szakmai tertiletekkel, jogi képviselSkkel, végrehajtokkal és egyéb érintett szervezetekkel,
kozremtikodés a havi, negyedéves és éves konyvviteli zarlati feladatokban,

a beszamolok alatamasztasahoz sziikséges leltarak Osszeallitasa és nyilvantartasa,

a Forras NET integralt tigyviteli rendszer aktiv hasznalata a pénziigyi-szamviteli folyamatok soran kényvelési

tételek rogzitése, adatok lekérdezése, riportok és kimutatasok készitése,
kozremtikodés a belsé és kiilsé ellendrzésekben, adatszolgaltatasok el6készitése,

kapcsolattartds a tarsosztalyokkal, kilsé partnerekkel, valamint a koéltségvetési szervek felé térténd
adatszolgaltatas biztositasa

Olyan jelentkezdéket varunk, akik megfelelnek az alabbi elvarasoknak:

minimum kézépfoku gazdasagi végzettség,

MS Office alkalmazasok erés felhasznaloi szinti ismerete,

Forras. NET integralt tigyviteli rendszer ismerete,

felel6sségteljes  munkavégzés, szakmai igényesség, nagymérték(i precizitds, megbizhatésdg, j6
problémamegoldé képesség,

kezdeményez6 készség, j6 interperszonalis, kommunikacios és kivald egytttmikodési képesség,

buntetlen elééletet igazold, bejegyzésmentes erkélesi bizonyitvany

A jelentkezésnél elnyt jelent:

e  allamhaztartasi mérlegképes konyvel6i végzettség,
e legalabb 1-3 év kozigazgatasi szervnél szerzett szakmai tapasztalat pénztgyi teriileten,
e  Forras.Net Birsag modul ismerete,
o KKVTR rendszer ismerete,
e KGR Adatszolgaltaté Modul felhasznaléi szintd ismerete,
e fels6foku szakiranyu végzettség
Amit kinalunk:
e hatarozatlan idejd kormanyzati szolgalati jogviszony (6 hénap prébaido),
e  stabil, hosszutava munkalehetség egy szakmailag elkGtelezett csapatban,
e tovabbképzési és fejlédési lehetbség,
e Kit Tv. szerint megilleté timogatasok (gyermeknevelési, iskolakezdési, csaladalapitasi),
e  cafetéria juttatas,
e munkaba jaras koltségtéritése,
e  csapatépits tréningek,
e kulturalt munkakoérilmények



Sziitkséges nyelvtudas:

e nem igényel nyelvtudast

Az illetmény varhaté 6sszege:
e bruttd 600 000-900 000 Ft/hoé, amely a végzettség, szakmai tapasztalat és egyéb feltételek figyelembevételével
keriill meghatarozasra.

Munkavégzés helye:
1122 Budapest, Varosmajor utca 35.

Jelentkezés modja:

Fényképpel ellitott, a 87/2019. (IV.23.)) Korm. rendelet 1. sz. mellékletében foglaltaknak megfelelé szakmai
onéletrajzot, valamint motivaciés levelet bruttd fizetési igény megjelélésével folyamatosan varjuk a
human@ankfh.gov.hu email cimre kildve. Amennyiben a palyazé jelentkezik az dllishelyre, ezzel hozzajarul ahhoz,
hogy palyazati anyaganak személyes adatait az NKFH a kivalasztas soran kezelje. A sikertelen palyazok részére
felajanlasra keriil az Onéletrajz Adatbankban (6néletrajzi nyilvantartasi rendszerben) torténd részvételi lehetéség, mely
nyilatkozatban a jelentkez6 hozzajarul adatai kezeléséhez. Az NKIFH az Adatbankban rogzitett adatokat egy évig kezeli,
azt kévetben a dokumentumok torlésre kertlnek. Jelentkezésekor kérjik, hogy az e-mail targyaban tintesse fel a

megpalyazott pozicié nevét.



