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Leendő munkatárs főbb feladatai: 

 adatgazdálkodási irányelvek meghatározásában közreműködés, továbbá az adatgazdálkodási 

stratégia kidolgozásában részvétel;  

 a főosztály által kialakításra, fejlesztésre és működtetésre kerülő adatszolgáltatás 

nyilvántartási és minőségbiztosítási rendszerek tekintetében a kialakítás során jogszabályi 

megfelelőség érdekében szakmai támogatás nyújtása; 

  az adatszolgáltatási folyamatok ellenőrzési keretrendszerének kialakítása, működtetése 

során az ellenőrzési keretrendszer jogi megfelelősége tekintetében szakmai támogatás 

nyújtása; 

 a főosztály által teljesítendő adatszolgáltatások teljesítése érdekében az adatszolgáltatás 

teljesítése során a jogszabályi megfelelőség érdekében szakmai támogatás nyújtása, az 

adatszolgáltatás jogszabályi megfelelőségének vizsgálata;  

 főosztály által a Nemzeti Adatvagyon Ügynökséggel (a továbbiakban: NAVÜ) történő 

kapcsolattartás során szakmai támogatás nyújtása. 

Olyan jelentkezőket várunk, akik megfelelnek az alábbi elvárásoknak:  

 államilag elismert egyetemi végzettség, jogász szakképesítés; 

 MS Office alkalmazások erős felhasználói szintű ismerete; 

 a Nemzeti Adatvagyon Ügynökség feladatairól és az adathasznosítás-támogatási 
szolgáltatásokról 250/2024. (VIII. 15.) Korm. rendelet, a nemzeti adatvagyon 
hasznosításának rendszeréről és az egyes szolgáltatásokról. 2023. évi CI. törvény, és az 
információs önrendelkezési jogról és az információszabadságról szóló 2011. évi CXII. 
törvény ismerete;  

 felelősségteljes munkavégzés, szakmai igényesség, nagymértékű precizitás, megbízhatóság, 
jó problémamegoldó képesség; 

 proaktivitás, jó interperszonális és kommunikációs képesség, kiváló együttműködési 
képesség; 

 erkölcsi bizonyítvány. 
 
A jelentkezésnél előnyt jelent: 

 legalább 1-3 év szakmai tapasztalat; 

 közigazgatási szervnél szerzett releváns munkatapasztalat; 

 Poszeidon program felhasználói szintű ismerete; 

 jogi szakvizsga megléte; 

 adatbiztonsági és adatvédelmi szakjogász végzettség;  

 informatikai érdeklődés. 

Amit kínálunk:  

 6 hónap próbaidővel határozatlan idejű kormányzati szolgálati jogviszony; 

 cafetéria juttatás; 

 munkába járás költségtérítése a jogszabálynak megfelelően; 

 kulturált munkakörülmények. 
 

https://njt.hu/jogszabaly/2024-250-20-22
https://njt.hu/jogszabaly/2023-101-00-00
https://njt.hu/jogszabaly/2011-112-00-00
https://njt.hu/jogszabaly/2011-112-00-00


Szükséges nyelvtudás: 

  Nem igényel nyelvtudást, de a szakmai angol nyelv ismerete előnyt jelent.  

Munkavégzés helye: 

 1122 Budapest, Városmajor utca 35. 

Jelentkezés módja: 
Fényképpel ellátott, a 87/2019. (IV.23.) Korm. rendelet 1. sz. mellékletében foglaltaknak megfelelő 
szakmai önéletrajzot, valamint motivációs levelet bruttó fizetési igény megjelölésével folyamatosan 
várjuk a human@nkfh.gov.hu email címre küldve. Amennyiben a pályázó jelentkezik az álláshelyre, 
ezzel hozzájárul ahhoz, hogy pályázati anyagának személyes adatait az NKFH a kiválasztás során 
kezelje. A sikertelen pályázók részére felajánlásra kerül az Önéletrajz Adatbankban (önéletrajzi 
nyilvántartási rendszerben) történő részvételi lehetőség, mely nyilatkozatban a jelentkező 
hozzájárul adatai kezeléséhez. Az NKFH az Adatbankban rögzített adatokat egy évig kezeli, azt 
követően a dokumentumok törlésre kerülnek. Jelentkezésekor kérjük, hogy az e-mail tárgyában 
tüntesse fel a megpályázott pozíció nevét. 

mailto:human@nkfh.gov.hu

