Nemzeti Kereskedelmi és Fogyasztovédelmi Hatosag
Fogyasztévédelmi Szolgaltatas-ellenSrzési Fosztalya

FOGYASZTOVEDELMI JOGI REFERENS

munkatarsat keres

Leendd munkatars f6bb feladatai:

kozremkodés a fogyasztovédelmi hataskorben eljaré kormanyhivatalok —szakmai
iranyitasaban, ennek keretében szakmai eljarasrendek kidolgozasa, az orszagos vizsgalatok
el6készitése és folyamatos szakmai hattértamogatas nyudjtasa azok lefolytatasa soran, az
ellen6rzések és eljarasok tapasztalatainak értékelése, 6sszefoglald jelentések készitése,
kozremikodés az elektronikus kereskedelem ellenérzésében, a digitalis fogyasztovédelem
aktualis kihivasaival kapcsolatos hatosagi intézkedések el6készitésében,

a vallalkozasok altal alkalmazott altalinos szerzddési feltételek ellendrzése, a kozérdeka
keresetek és képviseleti keresetek meginditasanak szakmai megalapozasa,

a kozszolgaltatok altal alkalmazott altalanos szerzodési feltételek és tzletszabalyzatok
véleményezése,

fogyasztovédelmi érintettségl jogszabalytervezetek véleményezése, szabalyozasi javaslatok
megfogalmazasa,

részvétel az eurdpal unids és nemzetkozi fogyasztovédelmi szervezetek munkajaban,
valamint a tagallami fogyasztévédelmi hatosagok egytittmikodési rendszerében,

a fogyasztovédelmi szaktertletet érinté szakmai, tudomanyos eredmények és legjobb
gyakorlatok nyomon koévetése és beépitése a hatdsagi jogalkalmazasba,

a fogyasztoi tudatossagot néveld és a vallalkozoi jogkdvetést segité tajékoztaté anyagok
készitése.

Olyan jelentkez6ket varunk, akik megfelelnek az alabbi elvarasoknak:

felséfoku jogi végzettség,

Word, Excel és PowerPoint alkalmazasok erds felhasznaldi szint ismerete,

erés kozépfoku angol nyelvtudas (B2 szint),

felel6sségteljes munkavégzés, szakmai igényesség, nagymértékd precizitas, megbizhatdsag,
j6 problémamegoldo képesség,

proaktivitas, j6 interperszonalis és kommunikacios képesség, kivalo egyuttmikodési
képesség,

képesség 6nall6 és csapatmunkaban torténé munkavégzésre egyarant,

erkélesi bizonyitvany,

palyakezdSk és megvaltozott munkaképességtek jelentkezését is varjuk.

A jelentkezésnél el6nyt jelent:

e legalabb 1-3 év szakmali tapasztalat,
e fogyasztovédelmi teriileten szerzett munkatapasztalat,
e fels6foku angol nyelvtudas (C1 szint).
Amit kinalunk:
e 6 honap probaidével teljes munkaidés kormanyzati szolgalati jogviszony,
e cafetéria juttatas,
e munkaba jaras koltségtéritése a jogszabalynak megfelel6en,
e szakmali fejl6dés lehetGsége, valtozatos feladatok, tamogat6 kézeg,
e lehet8ség eurdpai unios és nemzetkozi feladatokban vald részvételre,
e jogi szakvizsgara késziilés tamogatasa,
[ ]

kulturalt munkakoérilmények.



Az illetmény varhato6 6sszege:

e brutté 600 000 — 900 000 Ft/ho, amely a végzettség, szakmai tapasztalat és egyéb feltételek
tigyelembevételével kertil meghatarozasra.

Sziikséges nyelvtudas:
e kozépfoku angol nyelvtudas

Munkavégzés helye:
1122 Budapest, Varosmajor utca 35.

Jelentkezés moédja:

Fényképpel ellatott, a 87/2019. (IV.23.) Korm. rendelet 1. sz. mellékletében foglaltaknak megfeleld
szakmai 6néletrajzot, valamint motivacios levelet brutto fizetési igény megjelolésével folyamatosan
varjuk a human@nkfh.gov.hu email cimre killdve. Amennyiben a palyazé jelentkezik az allashelyre,
ezzel hozzajarul ahhoz, hogy palyazati anyaganak személyes adatait az NKIFH a kivalasztas soran
kezelje. A sikertelen palyazok részére felajanlasra keriil az Onéletrajz Adatbankban (6néletrajzi
nyilvantartasi rendszerben) torténé részvételi lehet6ség, mely nyilatkozatban a jelentkezd
hozzajarul adatai kezeléséhez. Az NKIFH az Adatbankban rogzitett adatokat egy évig kezeli, azt
kovetéen a dokumentumok torlésre keriilnek. Jelentkezésekor kérjik, hogy az e-mail targyaban
tintesse fel a megpalyazott pozicié nevét.



